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用人单位 2011 年度引进留学人才需求计划表 

 

制表单位：教育部留学服务中心回国处                                                     填表日期： 2011 年 2 月 25 日 
 

单位名称（盖章） 天津大学 
人事部门负责人签字 

（职务） 
杜青 

单位通讯地址 天津市南开区卫津路 92号 邮政编码 300072 单位网址 www.tju.edu.cn 

人事部门经办人 张玲 

    

电话 
022-27404886 

手机 15122243055 电子邮箱 Lingzhang@tju.edu.cn 

传真 022-27404177 

人事招聘联系人 张玲 
电话 022-27404886 

 电子邮箱 Lingzhang@tju.edu.cn 

传真 022-27404177 

序号 需求岗位 需求专业名称 人数 
学历/学位 

要求 
技术职称及工作经历要求 月薪 

是否签定 

劳动合同 

缴纳社会 

保险种类 
备注 

1 教授 药学 1 博士 
1. 热爱教育事业，具有良好

的学术道德及团队领导能

力。 

2. 具有相关专业博士学位。 

3. 有丰富的教学经验，取得

过突出的教学成果，能够出

色地完成相关学科的教学及

管理工作，引领学院教学质

量的提高。 

4. 学科学术带头人，在本研

按天

大薪

酬体

系执

行 

是 

养老保险

（不含外

籍）、医疗

保险、失

业险、工

伤保险、

生育保险 

 

2 教授 材料科学与工程 3 博士  

3 教授 建筑学 1 博士  

4 教授 计算机科学与技术 2 博士  

6 教授 电子科学与技术 2 博士  
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7 教授 电气工程 1 博士 
究领域取得过杰出的研究成

果，并具有公认的学术声誉。

具有领导、管理科研工作的

能力，对学术研究工作有创

新性构想。 

5. 能熟练地运用外语进行

学术交流。 

6. 具有良好的人际交往能

力，有能力在跨学科的团队

工作，并且能够与团队中的

其他成员进行良好的沟通和

交流。 

 

8 教授 力学 1 博士  

9 教授 
动力工程及工程热

物理 
1 博士  

10 教授 化学工程与技术 2 博士  

11 教授 数学 1 博士  

12 教授 物理学 1 博士  

14 教授 
工商管理/公共管

理 
1 博士  

15 副教授 材料科学与工程 2 博士 
1. 热爱教育事业，具有良好

的学术道德及团队合作精

神。 

2. 具有相关专业博士学位。 

3. 有丰富的教学经验，取得

过较好的教学成果，能够出

色地完成相关学科的教学及

组织管理工作，促进学院教

学质量的提高。 

4. 在本研究领域取得过高

水平的研究成果，并有标志

性的研究成果。具有独立开

按天

大薪

酬体

系执

行 

是 

养老保险

（不含外

籍）、医疗

保险、失

业险、工

伤保险、

生育保险 

 

17 副教授 建筑学 2 博士  

18 副教授 土木工程 1 博士  

19 副教授 船舶与海洋工程 1 博士  

20 副教授 计算机科学与技术 2 博士  

22 副教授 动力机械及工程 1 博士  
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23 副教授 化学工程与技术 3 博士 

展、组织及管理科研工作的

能力，对学术研究工作有创

新性构想。 

5. 能熟练地运用外语进行

学术交流。 

 

24 讲师 水利工程 1 博士 
1. 热爱教育事业，具有良好

的学术道德及团队合作精

神。 

2. 具有相关专业博士学位

或者已拿到博士答辩决议即

将获得博士学位（有海外留

学经历者优先）。 

3. 能够出色地完成相关学

科的教学工作，促进学院教

学质量的提高。 

4. 具有独立开展科研工作

的能力和较大的发展潜力，

对学术研究工作有创新性构

想。 

5. 能熟练地运用外语进行

学术交流。 

按天

大薪

酬体

系执

行 

是 

养老保险

（不含外

籍）、医疗

保险、失

业险、工

伤保险、

生育保险 

 

25 讲师 船舶与海洋工程 1 博士  

26 讲师 电子科学与技术 3 博士  

27 讲师 光学工程 1 博士  

28 讲师 仪器科学与技术 2 博士  

29 讲师 生物医学工程 1 博士  

31 讲师 计算机科学与技术 1 博士  

32 讲师 
动力工程及工程热

物理 
1 博士  

33 讲师 化学工程与技术 4 博士  

 


